                                        PRACTICAS Y ABILIDADES

                                                         Grados 6 – 8

Citar Evidencia para Apoyar Ideas – Comunicar que se ha entendido una información nueva, experiencias y aprendizaje a través de expresiones artísticas y cuentos orales o escritos.

Realizar un Servicio Comunitario y una Acción – Servicio orientado a asistir a las personas con problemas de la comunidad como vivienda, pobreza, gobierno, recreación, empleo, oportunidades para jóvenes, transporte, salud y uso de un terreno.

Pensamiento Crítico – Analizar y Contemplar las experiencias e historia pasada, presente o futuro. Desarrollar la abilidad para comprender múltiples perspectivas de una historia. 

Pensamiento Crítico – Analizar y meditar acerca de las experiencias pasadas, presentes y a futuro. Desarrollar la abilidad para comprender múltiples perspectivas de una historia. Usar la abilidad de el pensamiento crítico que le permite a las personas escojer sus acciones y creencias.

Investigar/Reunir Información-Usar múltiples fuentes de información para estudiar un tema de derechos humanos.

Examinar Suposiciones – Una suposición es algo que se acepta como verdad sin pruebas. Una suposición puede ser una generalización basada en una experiencia. Identificar suposiciones es una abilidad de pensamiento crítico.

Conocer los Derechos Humanos – Conocer el pasado, presente y la naturaleza de derechos humanos, que se encuentra escrito en el Acta Internacional de Derechos, incluyendo la Declaración Universal de Derechos Humanos, dos Convenios Internacionales, dos Protocolos Opcionales y otras normas y standards de derechos humanos.

Compartir el Aprendizaje – Comunicar a los miembros de nuestra familia, clase, escuela o comunidad lo que uno ha aprendido a través de diversos métodos de espresión o multi-media.

Comprender Otros Puntos de Vista – Reconocer diferentes perspectivas de una experiencia o evento.

Resolver Problemas – Identificar múltiples respuestas a un asunto o dilema y escojer una respuesta que promueve y proteje los derechos humanos de todos.

Resolución de Conflictos – Reconciliar diferentes perspectivas, historias, o experiencias y decidir una respuesta que promueve y proteje los derechos humanos de todos.

